L s s Sammantradesprotokoll
S a VSJ O Socialnamnden
% kommun 2026-06-10

Socialnamnden

Plats och tid Vallsjosalen, Siavsjo, onsdag 10 juni 2026 klockan 08:30 — 12:00

Beslutande Kerstin Hvirf, (S) ordférande §§ 68-83, 85-90
Bengt Swerlander, (KD) forste vice ordférande
Gunnel Svensson, (M) andre vice ordférande
Miriam Brolin, (KD)
Erika Mallander Karlsson, (KD)
Anette Gustafsson, (C)
Nicklas Soderstjarna, (SD)
Per Larsson, (S)

Tjanstgorande ersattare
Kristina Fasth, (M)
Agneta Ornblom, (S) § 84

Ovriga deltagare Mathilda Kronek, socialchef
Johnas Stranne, verksamhetschef
Susanne Lilja, ekonom § 70
Oliver Gotstig, HR konsult § 71
Victor Andersson, HR konsult § 72
Therese Eknis, socialt ansvarig samordnare §§ 73, 74, 76, 81, 86
Emma Fagerberg, medicinskt ansvarig sjukskoterska § 75
Erika Tor Rundblad, chef serviceférvaltningen § 82
Sanna Lindstrom, naimndsekreterare

Paragrafer 68-90 §§
Utses att justera Erika Mallander Karlsson (KD)

Plats och tid for  2026-06-17 klockan 10.00.

justering
Ordforande

Kerstin Hvirf (S) §§ 68-83, 85-90
Ordforande

Bengt Swerlander (KD) § 84
Justerande

Er1kaMalland e r Karlsson(KD) .......................
Sekreterare

Sanna . L 1 ndstrom ..............................................
Justering Utdragsbestyrkande
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S a VSJ O Socialnamnden
% kommun 2026-06-10

Anslagsbevis

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Beslutsinstans Socialnimnden

Sammantrddesdatum 2026-06-10

Anslaget sattes upp 2026-06-17

Sista dag att 6verklaga 2026-07-08

Forvaringsplats Kommunalhuset

Underskrift

Sanna Lindstrom

Justering Utdragsbestyrkande
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L s s Sammantridesprotokoll
S a VSJ O Socialnimnden
% kommun 2026-06-10

§ 68 Diarienummer: SN Dnr

Godkannande av drendelista

Socialnamnden beslutar
att godkinna drendelistan for dagens sammantrade

Sammanfattning

Arendelista
Inledning
1 Narvaro
2 Val av justerare samt tid och plats
3 Godkéannande av drendelista

Informationsiarenden

4 Information frén socialforvaltningen

5 Ekonomisk manadsrapport

6 Information personalstatistik

7 HR informerar om projekt sjukfrdnvaro

8 Kvalitetsgranskning Steget 2026/118

9 Information Lex Sarah

10 Information Lex Maria

11 Granskning av myndighet dldre

12 Lagstyrd och ickelagstyrd verksamhet 2026/136

Beredningsirenden

13 Utokad behorighet i Cosmic 2026/124

14 Avgiftshandldggning 2026/130

15 Riktlinje avgiftshandlaggning inom &ldre-och 2026/127
funktionshinderomsorgen

16 Riktlinje insatser utan individuell behovsprovning 2026/35

17 Restauranger 2026/134

18 Digital signering av protokoll 2026/129

19 Daglig verksamhet 2026/139

Beslutsarenden

20 Granskning av chefens organisatoriska och 2026/93
socialarbetsmiljo

21 Delegationsordning socialférvaltningen 2026/138

22 Uppdrag fortroendevald 2026/131

Avslutning

23 Anmalan av delegationsbeslut 2026/5

24 Ovriga drenden

25 Meddelanden

Justering Utdragsbestyrkande
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. oo Sammantriadesprotokoll

S a VSJ O Socialndmnden
% kommun 2026-06-10

§ 69 Diarienummer: SN Dnr

Information fran socialforvaltningen

Socialndmnden beslutar
att notera informationen

Sammanfattning

Information fran socialchef Mathilda Kronek:
- Uppdrag fran presidiet, presentation i host
- Situationen for sommaren
- Det ekonomiska laget
- Mellanboende inom dldreomsorgen
- Metodrum

Information fran verksamhetschef Johnas Stranne:
- Aktuellt om verksamheten

Justering Utdragsbestyrkande
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S a VSJ O Socialnimnden
% kommun 2026-06-10

§ 70 Diarienummer: SN 2026/2

Ekonomisk manadsrapport 2026

Socialndmnden beslutar
att notera informationen

Sammanfattning

Information om socialnamndens ekonomiska manadsrapport for det
andra kvartalet 2026.

Socialndmnden haller kvar vid den prognosen som sattes i mars dir en
prognostiserad budgetavvikelse for &r 2026 ligger om -4,5 mkr.
Aldreomsorgen (AO) och Funktionsstod (FS) visar de storsta
underskotten.

Arbete med att na budget i balans fortgér.

Beslutsunderlag
Ekonomisk ménadsrapport andra kvartalet 2026

Beslutet skickas till

Socialchef
Ekonom

Justering Utdragsbestyrkande
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S a VSJ O Socialndmnden
% kommun 2026-06-10

8§71 Diarienummer: SN Dnr

Information personalstatistik

Socialndmnden beslutar
att notera informationen

Sammanfattning
Information om personalstatistik presenterades for namnden.

Justering Utdragsbestyrkande
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8§72 Diarienummer: SN Dnr

HR informerar om projekt sjukfranvaro

Socialndmnden beslutar
att notera informationen

Sammanfattning
Information om projekt sjukfranvaro presenterades for nimnden.

Justering Utdragsbestyrkande
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S a VSJ O Socialnimnden
% kommun 2026-06-10

§73 Diarienummer: SN 2026/118

Kvalitetsgranskning Steget

Socialndmnden beslutar
att notera informationen

Sammanfattning
Redovisning av resultatet fran kvalitetsgranskningen av Steget.

Resultatet har tagits fram genom enkéter, verksamhetsbesok och
statistiska underlag kring kvalitet om omvardnaden.

Resultaten visar pa en vilfungerande arbetsgrupp med hog kontinuitet
och god intern samverkan. Vissa forbattringsatgiarder identifierades.
Storsta delen av deltagarna meddelar att de trivs bra.

Beslutsunderlag

1. Kvalitetsgranskning Steget, Rapport, socialforvaltningen, Savsjo
kommun, daterad 2026-05-07
2. Enkitsvar, daterad 2026-01-28

Justering Utdragsbestyrkande
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S a VSJ O Socialnimnden
% kommun 2026-06-10

§74 Diarienummer: SN Dnr

Information Lex Sarah

Socialndmnden beslutar
att notera informationen

Sammanfattning

Anstallda ar enligt socialtjanstlagen (SoL) och lagen om service till vissa
funktionshindrade (LSS) skyldiga att rapportera missforhallanden till den
som bedriver verksamheten.

Den som bedriver verksamheten har skyldighet att avhjilpa, undanroja
och utreda utan dréjsmal. Om det visar sig att missforhallandet ar
allvarligt har den som bedriver verksamheten skyldighet att snarast
anmadla det till Institutet for vird och omsorg (IVO)

Beslutsunderlag
Information ldamnad av socialt ansvarig samordnare (SAS)

Beslutet skickas till

Socialt ansvarig samordnare
Socialchef

Justering Utdragsbestyrkande
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875 Diarienummer: SN Dnr

Information Lex Maria

Socialndmnden beslutar
att notera informationen

Jav

presentationen.

Rattelse enligt 37 § forvaltningslagen:

Deltagande

Efter samtal i ndmnden deltog inte Nicklas Soderstjdrna (SD) under
presentationen.

2026-06-29
Kerstin Hvirf (S), ordforande och Erika Mallander Karlsson (KD),
justerare

Sammanfattning

Anstillda ar enligt socialtjanstlagen (SoL) och lagen om st6d och service
till vissa funktionshindrade (LSS) skyldiga att rapportera
missforhallanden och pétagliga risker for missforhallanden till den som
bedriver verksamheten.

Den som bedriver verksamheten har skyldighet att avhjialpa, undanroja
och utreda utan dréjsmél. Om det visar sig att missforhallandet ar
allvarligt har den som bedriver verksamheten skyldighet att snarast
anmala det till Institutet for vard och omsorg (IVO).

Beslutsunderlag
Information ldmnad av medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS)

Beslutet skickas till

Medicinskt ansvarig sjukskoterska
Socialchef

Justering Utdragsbestyrkande
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875 Diarienummer: SN Dnr

Information Lex Maria

Socialndmnden beslutar
att notera informationen

Jav
Nicklas Soderstjarna (SD) anmaler jav i ena drendet och deltar inte under
presentationen.

Sammanfattning

Anstillda ar enligt socialtjanstlagen (SoL) och lagen om stod och service
till vissa funktionshindrade (LSS) skyldiga att rapportera
missforhallanden och pétagliga risker for missforhallanden till den som
bedriver verksamheten.

Den som bedriver verksamheten har skyldighet att avhjilpa, undanrdgja
och utreda utan drojsméal. Om det visar sig att missforhallandet ar
allvarligt har den som bedriver verksamheten skyldighet att snarast
anmala det till Institutet for vard och omsorg (IVO).

Beslutsunderlag
Information lamnad av medicinskt ansvarig sjukskoterska (MAS)

Beslutet skickas till

Medicinskt ansvarig sjukskoterska
Socialchef

Justering Utdragsbestyrkande
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. oo Sammantriadesprotokoll

S a VSJ O Socialndmnden
% kommun 2026-06-10

§ 76 Diarienummer: SN Dnr

Granskning av myndighet aldre

Socialndmnden beslutar
att notera informationen

Sammanfattning

Socialt ansvarig sjukskoterska, SAS, informerar om granskning av
myndighet dldre.

Beslutsunderlag

Verksamhetsgranskning myndighet aldre, Rapport, socialforvaltningen,
daterad 2026-05-21

Beslutet skickas till

Socialt ansvarig samordnare
Verksamhetschef
Socialchef

Justering Utdragsbestyrkande
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L s s Sammantridesprotokoll
S a VSJ O Socialnimnden
% kommun 2026-06-10

§77 Diarienummer: SN 2026/136

Lagstyrd och ickelagstyrd verksamhet

Socialndmnden beslutar
att notera infomrationen

Sammanfattning

Information om lagstyrd och icke-lagstyrd verksamhet presenterades for
namnden efter forfragan fran socialndmndens sammantrade i maj.
Presentationen visade vilka delar av verksamheten som ar lagstyrda for
att visa vad kommunen ar skyldig att utféra samt vilket
handlingsutrymme som finns i prioriteringar om budgetarbete.

Beslutsunderlag

Bilaga Lagstyrd och icke lagstyrd verksamhet inom socialndmnden,
daterad 2026-06-02

Justering Utdragsbestyrkande
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L s s Sammantridesprotokoll
S a VSJ O Socialnimnden
% kommun 2026-06-10

§78 Diarienummer: SN 2026/124

Utokad behorighet i Cosmic

Socialndmnden beslutar
att overlamna arendet till ndstkommande mote

Sammanfattning

Region Jonkopings lan har tagit fram ett avtalspaket for att ge
kommunerna i lanet utokad atkomst till virdinformationssystemet
Cosmic. Forslaget innebar att kommunal hilso- och sjukvardspersonal far
behorighet i Cosmic motsvarande primarvarden, vilket mgjliggor
dokumentation direkt i patientjournalen samt realtidsatkomst till
journalanteckningar, vardplaner, provsvar och lakemedelslistor.

Mailbilden &r “en patient — en journal”: information skall folja patienten
somlost mellan kommun och region. Forandringen ar en forutsattning for
omstéllningen till Nira vard, dar alltmer avancerad vard sker i hemmet.

Samtliga avtal foreligger i utkastform. Ingen handling ar undertecknad
och ingen forpliktelse har uppstéatt. Namnden ombeds darfor att fatta ett
principbeslut om avtalsstrukturen och dess innehall, varpa forvaltningen
fortsatter det operativa arbetet med att fardigstilla bilagor och 6vriga
detaljer infor slutligt undertecknande.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse Samverkansavtal for kommunal atkomst till
vardinformationssystemet Cosmic — godkdnnande av
avtalsstruktur samt tillimpning av lagen (2022:913) om
sammanhallen vard-och omsorgsdokumentation, daterad 2026-
06-02

2. Samverkansavtal mellan Region Jonkopings lan och Savsjo
kommun (utkast)

Tjansteavtal avseende Cosmic (utkast)
Personuppgiftsbitradesavtal (PUB-avtal) (utkast)

Forklaring av avtalskonstruktionen

Beslutet skickas till
Socialchef

Justering Utdragsbestyrkande
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L s s Sammantridesprotokoll
S a VSJ O Socialnamnden

% kommun 2026-06-10
§79 Diarienummer: SN 2026/130
Avgiftshandlaggning

Socialndmnden beslutar
att overlamna arendet till nastkommande mote

Sammanfattning

Arendet avser 6verlimnande av avgiftshandliggningen till en gemensam
organisation inom Hoglandsférbundet, kopplad till systemforvaltningen
for verksamhetssystemet Combine.

Avgiftshandlaggningen omfattar debitering av exempelvis hyror,
hemtjanstavgifter, maltider och halso- och sjukvardsavgifter. For Savsjo
kommun har kostnaden for deltagande i den gemensamma
organisationen beréknats till cirka 204 000 kronor for ar 2027, vilket
darefter indexuppriknas arligen.

Genom samverkan skapas en gemensam organisation med battre
forutsattningar att sakerstilla kontinuitet, kompetens och kvalitet.
Erfarenheter fran redan genomford samverkan visar pa
effektivitetsvinster genom standardiserade arbetssitt, digitalisering och
minskad administration, samt forbattrad tillganglighet for medborgare
genom e-tjanster och 6kad service.

En gemensam avgiftshandlaggning bedoms dven stirka rattssdkerheten
genom enhetliga processer, systemstdd och regelbunden kontroll av
uppgifter. Samverkan med systemforvaltning Combine och
ekonomiservice skapar ytterligare samordningsvinster i hela flodet fran
beslut till fakturering.

En gransdragningslista har tagits fram som tydliggor ansvarsfordelningen
mellan kommunen och Hoglandsférbundet och utgor grund for
genomforandet.

Sammantaget bedoms forandringen bidra till minskad sarbarhet, 6kad
kvalitet och effektivitet samt battre forutsattningar for fortsatt utveckling
av avgiftshandlaggningen.

Socialforvaltningen foreslar socialndmnden besluta

att avgiftshandldggningen av de avgifter som hanteras i
verksamhetssystemet Combine 6verlamnas till en gemensam organisation
inom Hoglandsforbundet

Justering Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

1.

® N oG pw N

Tjansteskrivelse Overlimnande av avgiftshandliiggning, daterad
2026-05-27

Utredning avgiftshandlaggning Hoglandet, daterad 2023-08-16
Utredning verksamhetsovergang enligt Spijkers
Utredningsuppdrag avgiftshandlaggning, daterad 2023-02-15
Gransdragningslista avgiftshandldggning

Avgiftshandliaggning powerpoint 250219

Beslut fran socialnamnden, daterat 2024-01-10 § 7

Beslut SN, SN 2023/122, daterad 2024-01-10

Beslutet skickas till
Socialchef

Justering Utdragsbestyrkande
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S a VSJ O Socialndmnden
% kommun 2026-06-10

§ 8o Diarienummer: SN 2026/127

Riktlinje avgiftshandlaggning inom aldre-och
funktionshinderomsorgen

Socialnamnden beslutar
att overlamna arendet till ndstkommande mote

Sammanfattning

Riktlinjen for avgiftshandldggning inom #ldre- och
funktionshinderomsorgen har som syfte att vara viagledande for
avgiftshandldggningen inom vard och omsorg samt att fortydliga
lagstiftningen.

Den senaste revideringen av riktlinjerna genomfordes 27 augusti 2025.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse fran socialférvaltningen, daterad 2026-06-03

2. Riktlinje avgiftshandlaggning inom aldre-och
funktionshinderomsorgen, daterad 2025-08-27

Beslutet skickas till

Socialchef
Verksamhetschef

Justering Utdragsbestyrkande
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S a VSJ O Socialnimnden
% kommun 2026-06-10

§ 81 Diarienummer: SN 2026/35

Riktlinje insatser utan individuell behovsprovning

Socialndmnden beslutar
att overlamna arendet till nastkommande mote

Sammanfattning

Enligt 11 kap. 5 § i Socialtjanstlagen (SoL 2025:000) far socialnimnden
mojlighet att erbjuda vissa insatser for personliga behov utan att forst
genomfora en individuell behovsprovning. Bestimmelsen innebar dock
ingen skyldighet — varje kommun avgor sjalv om, och i vilken omfattning,
denna mojlighet ska anvandas.

De aktuella riktlinjerna reviderades senast den 11 mars 2026. Forslagen
revidering innehaller tva nya forslag till insatser utan behovsprovning.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse fran socialforvaltningen, daterad 2 juni 2026

2. Riktlinje icke behovsprovade insatser

Beslutet skickas till

Socialchef
Verksamhetschef
Socialt ansvarig samordnare

Justering Utdragsbestyrkande
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% kommun 2026-06-10
§ 82 Diarienummer: SN 2026/134
Restauranger

Socialndmnden beslutar
att 6verlamna drendet till socialnamndens sammantrade i september.

Sammanfattning

Socialférvaltningen fick vid socialnimndens sammantrade 2026-05-13 i
uppdrag att se 6ver matsalarna och dterkomma till namnden vid
sammantradet i juni. Oversynen belyser fragan med ett tydligt fokus pa
ekonomisk hallbarhet och hur namndens resurser anviands pa basta sitt.
De olika beslutsalternativen innebar olika avvigningar mellan
besparingar, lag- och rattliga krav samt sociala konsekvenser. Genom att
ateruppta arendet i september tas det beslut i anslutning till utredning av
alternativa arbetssitt kopplat till matdistribution.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse Forandrad verksamhet i restaurangen pa
Bryggaren, daterad 28 maj 2026

2. Tjansteskrivelse Forandrad verksamhet i restaurangen pa
Sodergarden, daterad 28 maj 2026

3. Presentation Granskning Kosten, daterad 29 maj 2026

4. Utredning av matsalar, daterad 1 juni 2026

5. Dagsstatistik, daterad 2 juni 2026

Beslutet skickas till

Socialchef
Forvaltningschef serviceférvaltningen

Justering Utdragsbestyrkande
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§ 83 Diarienummer: SN 2026/129

Digital signering av protokoll

Socialndmnden beslutar

att godkinna att socialnimndens protokoll kan signeras digitalt fran och
med 1 augusti 2026

Sammanfattning

Savsjo kommuns namnder har 6ver tid 6vergatt till digital
namndadministration, vilket innebar att handlingar hanteras
elektroniskt. Som en f6ljd av digitaliseringen beslutade kommunstyrelsen
och kommunfullmiktige under viren 2021 att dess protokoll ska signeras
med digitala underskrifter.

Sedan dess har kommunen anslutit sig till Ineras underskriftstjanst, som
ar en saker teknisk 16sning for digital signering. Signeringsverktyget
uppfyller aven de krav som stills for sekretessarenden.

Forslaget ar att digital signering av protokoll infors fran och med 1 augusti
2026.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse digital signering av protokoll, daterad 2026-05-27

Beslutet skickas till
Kommunstyrelsen

Justering Utdragsbestyrkande
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§ 84 Diarienummer: SN 2026/139

Daglig verksamhet

Socialndmnden beslutar
att overlamna arendet till nastkommande mote

Sammanfattning

Pa socialnamnden méte 13 maj 2026 fick forvaltningen i uppdrag att
komplettera underlag och genomféra en genomlysning av daglig
verksamhet med fokus pa social och ekonomisk hallbarhet.

En jamf6relse har gjorts utifran antal brukare, virdtyngd och bemanning
for att ta fram ett effektivitetsmatt i de olika basgrupperna inom daglig
verksambhet.

I denna jaimforelse sticker frimst smorblomman ut med ett lagre virde
(124), detta till stor del beroende pa att ca en tjanst tas i ansprak for att
bedriva caféverksamhet. En annan verksamhet som hamnar lagt inom
effektivitetsmattet ar uppdragsgruppen (190).

Gallande social hallbarhet ser forvaltningen att fragan med fordel kan
skickas vidare till Kultur- och fritidsforvaltningen som anordnar
traffpunkter.

En annan aspekt som lyfts inom social héllbarhet ar vad som hinder med
brukarna om en verksamhet inom daglig verksamhet skulle liggas ner. Da
inget beslut om nedldggning ar fattat har inte planering med brukare
paborjats, men det finns goda mojligheter att 1dta brukarna inga i andra
befintliga basgrupper.

Under motet presenterades tva yrkanden:

- Sverigedemokraternas yrkande:

“att ge forvaltningen i uppdrag att utreda och ta fram konkreta forslag pa
hur daglig verksamhet kan organiseras mer kostnadseffektivt och
samordnat, med en effektiviseringsniva om ca 1 miljon kronor, samt

att socialforvaltningen ska presentera dessa forslag for socialnimnden
senast den 11 november, som ett delsteg i nimndens beredningsprocess
infor slutgiltigt politiskt beslut”.

Justering Utdragsbestyrkande
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S a VSJ O Socialndmnden
% kommun 2026-06-10

- Moderaternas yrkande:
“att socialforvaltningen ges i uppdrag att specificera de besparingar om ca
1 miljon kronor som avser daglig verksamhet, samt

att presentera resultatet vid socialnimndens sammantrade i augusti
2026”

D4 drendet ar ett beredningsarende lyfts forst yrkandena vid
nastkommande sammantride.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse fran socialforvaltningen, daterad 2026-06-03

2. Utredning Genomlysning daglig verksamhet, daterad 2026-06-03

Beslutet skickas till

Socialchef
Verksamhetschef

Justering Utdragsbestyrkande
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§ 85 Diarienummer: SN 2026/93

Granskning av chefens organisatoriska och
socialarbetsmiljo

Socialnamnden beslutar

att godkanna kommunstyrelsens och nimndernas yttrande over
revisionens missiv om granskning av chefers organisatoriska och sociala
arbetsmiljo, samt

att overlamna yttrandet till revisionen som socialndmndens svar.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen och nimnderna i Savsjo kommun har tagit del av
revisionsrapporten Granskning av chefers organisatoriska och sociala
arbetsmiljo samt tillhorande missiv, vari kommunens revisorer begar
yttrande 6ver vilka atgiarder naimnderna avser att vidta utifran de
rekommendationer som lamnas.

Namnderna delar i huvudsak revisionens samlade bedomning att det
organisatoriska och sociala arbetsmiljoarbetet for chefer i dagslaget
endast delvis kan bedomas som dndamaélsenligt. Samtidigt vill
namnderna understryka att flera delar av det systematiska
arbetsmiljoarbetet fungerar vil, men att arbetet behover utvecklas,
struktureras och goras mer enhetligt med ett tydligare fokus pa chefers
organisatoriska och sociala arbetsmiljo.

Sammanfattningsvis ser nimnderna revisionens granskning som ett
viktigt underlag i det fortsatta utvecklingsarbetet. Granskningen har
tydliggjort bade styrkor och forbattringsomraden i dagens systematiska
arbetsmiljoarbete. Med de atgarder och inriktningar som redovisas i detta
yttrande bedomer nimnderna att forutsattningarna stiarks for att
langsiktigt sdkerstilla en god organisatorisk och social arbetsmiljo dven
for kommunens chefer.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse fran socialforvaltningen, daterad 2026-04-29.

2. Slutlig rapport - Granskning av chefers arbetsmiljo.

3. Missiv granskning chefers arbetsmiljo

Justering Utdragsbestyrkande
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4. Namndernas gemensamma yttrande om chefers organisatoriska
och sociala arbetsmiljo

Beslutet skickas till

Kommunfullméktige
Kommunens revisorer

Justering Utdragsbestyrkande
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§ 86 Diarienummer: SN 2026/138

Delegationsordning socialférvaltningen

Socialndmnden beslutar
att godkinna revidering av socialférvaltningens delegationsordning

Sammanfattning

Enligt kommunallagen 6 kap §§ 37—40 kan socialnimnden delegera
beslutanderitt till fortroendevalda eller tjanstepersoner.
Socialférvaltningen har en delegationsordning som senast faststdlldes den
10 december 2025.

Socialforvaltningen genomfor I6pande kontroller av delegationsordningen
for att upptacka behov av dndringar utifran forandrad lagstiftning,
effektivare hantering av beslutsnivaer samt fortydliganden av text ur ett
klarspraksperspektiv.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse fran socialférvaltningen, daterad 2026-06-03

2. Riktlinje delegationsordning socialforvaltningen

Beslutet skickas till

Socialchef
Verksamhetschef

Justering Utdragsbestyrkande
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§ 87 Diarienummer: SN 2026/131

Uppdrag fortroendevald

Socialndmnden beslutar
att utse Nicklas Soderstjarna (SD) till:

- ersattare i det kommunala pensionarsradet (KPR)

- personlig ersattare for Bengt Swerlander (KD) i socialnamndens
individutskott, samt

- representant for Eksjohovgardsvigens gruppbostad med Per
Larsson (S) som ersattare

Sammanfattning

Kjell Lundgqvist (SD) avsade sig sitt uppdrag som ledamot i
socialnimnden under kommunfullméktige den 18 maj 2026. Till ny
ledamot utsags Nicklas Soderstjarna (SD). Da Kjell hade, utover sin roll
som ledamot, 6vriga uppdrag i naimnden ar det nodvandigt att besluta om
vem som tar 6ver dem. Dessa uppdrag innefattar (1) ersittare i det
kommunala pensionarsradet KPR, (2) personlig ersattare for Bengt
Swerlander (KD) i socialndimndens utskott, samt (3) representant for
Eksjohovgardsvigens gruppbostad med Per Larsson (S) som ersittare.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse fran socialnimnden, daterad 2026-05-27

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen
Socialchef
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§ 88 Diarienummer: SN 2026/5

Anmalan av delegationsbeslut

Socialndmnden beslutar
att godkdnna redovisning av fattade delegationsbeslut

Sammanfattning

Socialnamndens utskottsprotokoll 2026-05-13

Delegeringslista 2026-05-01 till 2026-05-31, barn och unga
Delegeringslista 2026-05-01 till 2026-05-31 myndighet vuxen
Delegeringslista 2026-05-01 till 2026-05-31 ekonomiskt bistand
Delegeringslista 2026-05-01 till 2026-05-31 dldreomsorg,
funktionshinderomsorg

AR @bhE

Justering Utdragsbestyrkande
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8§ 89 Diarienummer: SN Dnr

Ovriga drenden - utgar

Justering Utdragsbestyrkande
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8§90 Diarienummer: SN Dnr
Meddelanden

Socialndmnden beslutar
att notera informationen

Sammanfattning
Stadgar for kompetensstrategiskt rad (KSR)

=

2. Motion (M) Inférandet av fast anstilld stidpersonal inom sarskilt
boende
3. Beslut Kommunfullmiktige 2026-05-18 § 85
4. Beslut Kommunfullmiktige 2026-05-18 § 78
5. Tingsratten 2026-06-04, 795—26
6. Forvaltningsriatten 2026-05-25, 204—26
7. Forvaltningsratten 202605.21, 1607—26
Justering Utdragsbestyrkande

Sida 32 av 32



	Protokoll förstasida [Alla]
	Godkännande av ärendelista
	Beslut SN 2026-06-10

Godkännande av ärendelista

	Information från socialförvaltningen
	Beslut SN 2026-06-10

Information från socialförvaltningen

	Ekonomisk månadsrapport 2026
	Beslut SN 2026-06-10

Ekonomisk månadsrapport 2026

	Information personalstatistik
	Beslut SN 2026-06-10

Information personalstatistik

	HR informerar om projekt sjukfrånvaro
	Beslut SN 2026-06-10

HR informerar om projekt sjukfrånvaro

	Kvalitetsgranskning Steget
	Beslut SN 2026-06-10

Kvalitetsgranskning Steget

	Information Lex Sarah
	Beslut SN 2026-06-10

Information Lex Sarah

	Information Lex Maria
	Beslut SN 2026-06-10

Information Lex Maria
	Sida 1
	Sida 2

	Beslut SN 2026-06-10

Information Lex Maria

	Granskning av myndighet äldre
	Beslut SN 2026-06-10

Granskning av myndighet äldre

	Lagstyrd och ickelagstyrd verksamhet 
	Beslut SN 2026-06-10

Lagstyrd och ickelagstyrd verksamhet 

	Utökad behörighet i Cosmic
	Beslut SN 2026-06-10

Utökad behörighet i Cosmic

	Avgiftshandläggning
	Beslut SN 2026-06-10

Avgiftshandläggning
	Sida 1
	Sida 2


	Riktlinje avgiftshandläggning inom äldre-och funktionshinderomsorgen
	Beslut SN 2026-06-10

Riktlinje avgiftshandläggning inom äldre-och funktionshinderomsorgen

	Riktlinje insatser utan individuell behovsprövning
	Beslut SN 2026-06-10

Riktlinje insatser utan individuell behovsprövning

	Restauranger 
	Beslut SN 2026-06-10

Restauranger 

	Digital signering av protokoll
	Beslut SN 2026-06-10

Digital signering av protokoll

	Daglig verksamhet
	Beslut SN 2026-06-10

Daglig verksamhet
	Sida 1
	Sida 2


	Granskning av chefens organisatoriska och socialarbetsmiljö
	Beslut SN 2026-06-10

Granskning av chefens organisatoriska och socialarbetsmiljö
	Sida 1
	Sida 2


	Delegationsordning socialförvaltningen
	Beslut SN 2026-06-10

Delegationsordning socialförvaltningen

	Uppdrag förtroendevald
	Beslut SN 2026-06-10

Uppdrag förtroendevald

	Anmälan av delegationsbeslut
	Beslut SN 2026-06-10

Anmälan av delegationsbeslut

	Övriga ärenden
	Beslut SN 2026-06-10

Övriga ärenden

	Meddelanden 
	Beslut SN 2026-06-10

Meddelanden 


